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各　支　部　長　様
社団法人　長崎県建設業協会　　　　
会　　長　谷村隆三　　　　
「建設技能者確保・育成モデル事業」の周知依頼について

　かねてより、本会業務の円滑な運営等につきましては、格別のご高配を賜り厚くお礼申し上げます。

　さて、現在の建設業就業者の年齢構成を見てみると、５０歳以上が約４割（特に、５５歳以上が約３割）を占める一方、３０歳未満の若年労働者は年々低下しており、高齢化が急速に進展していることからも、建設技能を円滑に承継し、建設技能者の確保・育成を図ることは重要な課題となっております。

　このため、国土交通省では、平成２１年度も引き続き、複数の建設業者や建設業団体等が実施する、建設技能者の確保・育成に資する先導的な取組に対し支援する標記モデル事業が実施されます。

　つきましては、同事業について、全建を通じ国土交通省総合政策局建設市場整備課長より周知依頼がまいっておりますので、貴支部会員へご周知方よろしくお願い申し上げます。

　なお、公募期間は６月中旬頃から１ヶ月程度の予定となっており、詳細が決まり次第、同省ホームページに掲載されることとなっておりますことを申し添えます。

